Bevezeto

A tuddsmenedzsment szerepe az elmilt években a megszerezhetd tudds alapjét je-
lent6 informaciémennyiség rovid id6 alatt bekovetkezett sokszorozddasaval, illetve
az informacidterjedés felgyorsuldsaval és a hozzajutas koltségének folyamatos csok-
kenésével jelentdsen felértékel6dott. Ma mar nem az informdacidszerzés, hanem sok-
kal inkdbb az informacids ,,dzsungelben” valé megfelel6 és gyors szelekcid képes-
sége az igazi versenyeldny.

A tudédsteremtés eme nagymértékii leegyszerlisodése ellenére azonban a gaz-
daségi-tarsadalmi folyamatok ésszer(i befolydsoldsdhoz nélkiilézhetetlen tudds mint-
ha nem mindig és mindeniitt dllna rendelkezésre. Hogy csak egy példat emlitsek:
egy felmérés szerint a vildg vezetd politikai és gazdasagi hatalma, az Egyesiilt Al-
lamok kongresszusi képviseldinek mintegy 80 szdzaléka ugy véli, hogy a nem gén-
kezelt élelmiszerekben nincsenek is gének (!). Itt akar meg is dllhatnék, hiszen ha a
tuddsmenedzsment nem jelentene mdast, mint a megfeleld informécidk hatékony ter-
jesztését, mar akkor is sokat tehetne hozza a vildg fejlédéséhez.

De — mint ahogy az a kotet tartalomjegyzékébdl is latszik — a tuddsmenedzs-
ment mdr régen nem elégszik meg ennyivel. S6t! A véllalati-szervezeti szintl tevé-
kenységet meghaladva madra jelentSs térségi dimenziét kapott, és a gazdasigfejlesz-
tés egyik meghatdroz6 eszk6zEévé valt. Ezt tdmasztjdk ald a tuddsalapi tdrsadalom-
mal és az intézmények kozti tuddskapcsolatokkal foglalkozé irasok is. Mindezeken
tdl a kotet természetesen foglalkozik a tanulds, mint a tudds megszerzésére irdnyuld
folyamat tobb nézGpontbdl valé elemzésével is. Végiil, de nem utolsé sorban helyet
kapott még a kotetben egy sokszor méltatlanul elhanyagolt teriilet, melyet a szellemi
alkotdsok oltalmazasaval és piacositdsdval foglalkoz6 frasok reprezentalnak.

A tuddsmenedzsment napjaink egyik divatos szlogenje. Lassan ugy jarunk ve-
le, mint a focival, amihez — ugye — mindenki ért. En mégis szeretném azt hinni, hogy
ez, a tuddsalapi tdrsadalom megteremtésével egyiitt formalédd tudomdanyteriilet
mindig tud djat mondani, hasznos fogdédzokkal szolgdlni még a témdban jartasab-
baknak is.

Ezzel a reménnyel bocsatom utjara ezt a tanulmdanykotetet, mely a Szegedi
Tudoményegyetem Gazdasdgtudomanyi Kardn 2004. novemberében rendezett, a ko-
tet cimével megegyezd targyt konferencia egyes elGaddsaira épiil.
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