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Szegedi Tudomanvegyetem Gazdalkodéasi Szabalyzat

Preambulum

A Szegedi Tudoményegyetem (@ tovabbiakban: Egyetem) gazdalkodéasanak részletes rendjét
belsd szabalyzatban sziikséges kialakitani. A Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat Szervezeti és Miikodési Rend (a tovabbiakban: SZMR) XVI. fejezet 7.
pontja alapjdn a Szenatus a Gazdalkodasi Szabalyzataban a hatékony, atlathato,
koltségtakarékos ¢s eredményes gazdalkodas, illetve annak ellenérzése érdekében a

kovetkezodket rendeli el:

I. Altalanos rendelkezések

I.1. A Szabalyzat célja

1. A Szabilyzat célja, hogy az Egyetemre vonatkozd jogszabalyi -eldirdsok
figyelembevételével szabalyozza a gazdalkodas rendjét, annak érdekében, hogy

megfeleljen az atlathato, a hatékony gazdalkodasnak.

2. Jelen Szabalyzat atfogdan rendelkezik az Egyetem Alapitdo Okiratdban, illetve az
SZMR-ben meghatarozott tevékenységekhez, feladatokhoz kapcsolodo gazdalkodasi,

pénziigyi €és szamviteli feladatok ellatasanak a rendjérdl.

3. A Szabalyzat meghatdrozza az Egyetem alaptevékenységeivel és vallalkozasi
tevékenységeivel 0Osszefliggd gazdasagi, pénziigyi ¢és szamviteli, tovabba
humaneréforrasgazdalkodasi feladatokat. A szabalyzat tartalmazza az eldirasokat a
tervezési folyamatok, a gazdalkodas, a rendelkezésre 4ll6 forrasok felhasznalasanak,

a pénzgazdalkodas, valamint az idészakos beszamolasok tekintetében.

4. A Szabdlyzatban foglaltak betartasa elengedhetetlen ahhoz, hogy az Egyetem ¢és
szervezeti egységei hatékony és ésszerli miikodést, miikodtetést és feladatellatast
folytassanak, kiemelked6 és magas szinvonali képzést és tudomanyos tevékenységet
nyujtsanak, tovabba a kotelezden eldirt gazdalkodasi, tervezési, beszamolasi és
nyilvantartasi feladatoknak eleget tegyenek, a felhasznalhato keretek gazdasagos,

koltséghatékony és ésszerli felhasznalasa mellett.
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Gazdalkodasi Szabalyzat

5.

A gazdalkodas egyes teriileteire vonatkozo6 részletes szabalyokrodl kiilon szabalyzatok,
utasitasok ¢és eljarasrendek rendelkezhetnek, melyeket jelen Szabalyzattal

Osszhangban sziikséges kialakitani.

I.2. Vonatkozo jogszabalyok

1. A Szabalyzat szempontjabol legfontosabb jogszabalyi eldirasok:

a nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.)
a Szegedi Tudomanyegyetemért Alapitvanyrol, a Szegedi Tudomanyegyetemért
Alapitvany és a Szegedi Tudomanyegyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szolo

2021. évi XXIII. torvény
a kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL toérvény (a tovabbiakban: Kbt.)

. anemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVL. térvény (a tovabbiakban: Nvtv.)

az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVL torvény (a tovabbiakban: Vtv.)

a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Sztv.)

I.3. A Szabalyzat hatalya

1.

A Szabalyzat hatdlya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére,
munkavallaloira és egyéb jogviszonyban foglalkoztatottakra, hallgatoi, tanuloi
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személyekre, valamint az
Egyetemmel polgari jogi jogviszonyban all6 jogi €s nem jogi személyekre, az adott

jogviszony keretei kozott.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi gazdalkodast érintd

tevékenységére.
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1.4. Az Egyetem azonosito adatai, tevékenységi kore

1.

Megnevezés: Szegedi Tudomanyegyetem

Székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.
Adodszam:19308650-2-06

KSH statisztikai szamjel: 19308650 8542 563 06

OH intézmény azonositd: FI 62198

Gazdalkodasi forma: FO 563 egyéb alapitvany 6nallo intézménye
Fenntart6: Szegedi Tudomanyegyetemért Alapitvany
Alaptevékenységi szakagazat: 854200 Fels6foku oktatas

Bankszamlai: Felsorolva az Egyetem Pénzkezelési Szabalyzataban

Az Egyetem, mint kozérdekli vagyonkezel alapitvany altal fenntartott magan
felsdoktatasi intézmény ellatja az Nftv.2. § (1) és (3) bekezdése szerinti alapfeladatokat,
tovabba az Nftv. 97. § (1) bekezdés a) pontja szerinti Klinikai K&zpontot miikodtet.

2. Az Egyetem alaptevékenysége mellett vallalkozési tevékenységet is végezhet. Az

alaptevékenységek magukban foglaljadk az Egyetem  Alapito  Okiratdban
alapfeladataként meghatarozott, valamint alapfeladatai ellatdsat elésegitdé mas, nem
haszonszerzés céljabol végzett tevékenységet. E16z6ek alapjan az alaptevékenység része
a. az Alapitd Okiratban meghatarozott kozfeladatok és
b. az Onkoltségesen, nem haszonszerzés céljabol végzett, alapfeladat ellatasat

segitd tevékenység.

3. Vallalkozasi tevékenység a haszonszerzés céljabol, nem kotelezden veégzett termeld-,

szolgaltato-, értékesitd tevékenység. Minden nem kozfeladatként végzett és bevétel
érdekelt tevékenységrdl onkoltségszamitast (eld- és utdkalkulacid) kell késziteni,
amelynél az el6kalkulacié donti el, hogy az adott tevékenység alaptevékenység-e, vagy
véllalkozasi tevékenység. A részletszabalyokat az Egyetem Onkoltségszamitasi

Szabalyzata tartalmazza.
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I1. A gazdalkodas altalanos szabalyai, iranyitasa, szervezete

IL.1. A gazdalkodas altalanos szabalyai

1. Az Egyetem tevékenységét a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban eldirt modon,
a Fenntarto altal jovahagyott éves koltségvetés szerint latja el. Az Egyetem tevékenysége
korében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést megtehet, amely hozzajarul az
Alapité Okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve, hogy a

dontések nem veszélyeztetik az alapfeladatok ellatasat.

2. Az Egyetem kotelezettsége a rendelkezésre allo forrasok rendeltetésszerti, hatékony és

eredményes felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.

3. Gazdalkodasa sordn az Egyetem szerzddést kothet, gazdalkodo szervezetet alapithat, a

kezelésébe, hasznalataba adott vagyont hasznalhatja és hasznosithatja.

4. A gazdalkodas megszervezése soran — a jogszabalyok maradéktalan betartdsa mellett —
biztositani kell
a. az Egyetem infrastrukturajanak hatékony, gazdasagos miikodtetését,
b. aziigyintézés, a gazdalkodassal, a mitkodéssel, az adminisztracioval kapcsolatos
teendok az oktatok, a kutatok, mas munkavallalok, a hallgatok Ilehetd
legkevesebb idejét, energiajat vegyek igénybe,

c. az Egyetem partnereivel a zavartalan kapcsolat, illetve kapcsolatépités feltételeit.

5. A gazdalkodas egységét az Egyetem tervezési, beszdmolasi €s ellendrzési rendszere
biztositja, a kovetkezOk szerint:

a. az éves jovahagyott koltségvetés alapjan az egyes bevételi és kiadasi
keretszamok lebontdsa egyetemi karok, kozponti egységek, kollégiumok és
koznevelési és szakképzd intézmények és Klinikai Kézpont szintjéig torténik,

b. a pénziigyi ¢és szamviteli folyamatok egységes rendszerti feliigyelete,
szabalyozasa, nyilvantartasa sziikséges,

c. egységes ligyviteli, informatikai rendszer alkalmazasa,

d. hatékony miikodést garantald decentralizalt szervezeti felépités.
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6. A gazdalkodas magaban foglalja kiillonosen:

a.

a feladatok ellatasdhoz rendelkezésre allo forrasok ésszerti, hatékony ¢&s
takarékos felhasznaldsanak a megtervezését, megszervezését, felelds
lebonyolitasat, a felhasznalasrol valé beszdmolast,

a feladatellatdshoz rendelkezésre allo eréforrasok (human eréforrds, vagyon,
infrastruktira) és forrasok feladataranyos elosztasat, a feladatvaltozasbol
kovetkezd, illetve a  hatékonysagi  kovetelményeknek — megfeleld
atcsoportositasat, a szellemi €s egyéb vagyon védelmét,

a kiadasok/koltségek  sziikségességének ¢€s az erdforrasok hatékony
felhasznalasanak ellendrzését, a vallalt kotelezettségek, feladatok kockazatanak
felmérését, mindsitését, az eredmény vizsgalatat,

az alapfeladatokat szolgald allami és sajat vagyon allapotanak, allaganak és

szinvonaldnak meg0rzését, gyarapitasat,

7. Az Egyetem altal alapithaté gazdasagi tarsasagok alapitasi és részesedés szerzési

szabalyait, az alapitott, illetve részesedésével miikodo gazdasagi tdrsasagok listdjat, és a

részletes szabalyokat az SZMR X. fejezete, tovabba a Vagyongazdalkodas Szabalyzata

tartalmazza.

8. Az Egyetem vagyongazdalkodasaval kapcsolatos eldirasokat kiilon egyetemi szabalyzat

tartalmazza.
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I1.2. Gazdalkodasi jogkorok

1.

Az Egyetem gazdasagi tevékenységét a vonatkozo jogszabalyok eldirdsai mentén végzi.

Az Egyetem vezetd, illetve dontéshozo, és a dontés végrehajtasat ellendrzo testiilete a

Szenatus.

Az Egyetem gazdalkodasa decentralizalt formaban valosul meg, az SZMR-ben foglalt
szervezeti felépités mentén. Gazdalkodasi szempontbdl decentralizaltan gazdalkodo

szervezeti egységek (a tovabbiakban: gazdalkodd szervezeti egységek) mikodnek.

Az Egyetem 6nallo bérgazdalkodast folytat.

A gazdalkod6 szervezeti egységek a koltségvetésben tervezett, illetve moddositott
kereteiket a gazdalkodasra vonatkozo6 szabalyok szerint hasznalhatjak fel. A gazdalkodo
szervezeti egység a keretgazdalkodds soran jovahagyott kiadasi kereteit foszabaly
szerint nem lépheti til. Olyan feladatokat, amelyeket az eredeti koltségvetése nem
tartalmaz, csak akkor kezdhet egy gazdalkod6 szervezeti egység megvalodsitani, ha

annak pénziigyi fedezete bevételekbdl biztositott.

A keretgazdalkodas soran a keretek lebontasa pénziigyi kozpontokra, témaszamokra
torténik. A gazdalkodo szervezeti egységekhez tartozd pénziigyi kozpontokon
rendelkezésre 4allo keretek felhasznalasat a keretgazdak/kotelezettségvallalok

feliigyelik.

Minden gazdalkod6 szervezeti egység vezetdje felelds az adott szervezeti egység
szamara jovahagyott keretek felhasznalasanak sziikségszertiségéért, a koriltekintd

gazdalkodasért, a keretek betartasaért.

Amennyiben a gazdalkodd szervezeti egység a targyévi koltségvetési kereteinek
foosszegét tullépte, és azt egyéb forrasbol nem poétolja, az igy keletkezett tilkoltés
Osszege a kovetkezd évi koltségvetési keret mellett megnyitasra kertil, a rendelkezésre

allo koltségvetési keretet ezzel az 6sszeggel csokkenteni kell.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Ha a gazdalkod6 szervezeti egység a koltségvetési keretét tallépi, a kancellar az eset
kivizsgalasat kovetden, a kivizsgalas eredményétdl fliggden a gazdalkodd szervezeti

egység gazdalkodasi jogara vonatkozdan korlatozé dontést hozhat.

Ha felmertil a gyanu, hogy a gazdalkodd szervezeti egység koltségvetési keretét, vagy
annak egy részét nem jogszertien hasznalta fel, a kancellar az esetet kivizsgalja. Ha a
jogszertitlen felhasznalads bizonyitast nyer, a kancellar a gazdalkodo6 szervezeti egység
gazdalkodasi jogat korldtozo dontést hozhat, és felelosségre vonast kezdeményezhet,

feltéve, hogy jogszabaly nem mindsiti azt mas modon szankcionalando cselekménynek.

A gazdalkodo szervezeti egységek magasabb vezetdi megbizassal rendelkezd vezetdi az
SZMR-ben, illetve az Egyetem Szerzodéskotési és Kotelezettségvallalasi Szabalyzatban
meghatarozott feltételek betartasa mellett szerzodést kothetnek, valamint a rajuk bizott

vagyont hasznalhatjak, hasznosithatjak.

A gazdalkod6 szervezeti egység vezetdje a személyi juttatasok és a 1étszamkeretekkel,
a rd vonatkoz6 munkajogi jogszabalyi és egyetemi belsd eldirasok figyelembevételével,

onalléan gazdalkodik.

A Koltségvetési és Kontrolling Iroda az elfogadott keretek felhasznalasat, a gazdalkodas
fobb jellemzo6it havi monitoring keretében folyamatosan figyelemmel kiséri €s arrdl a

gazdalkodo szervezeti egységek vezetdit tajékoztatja.

Az Egyetem, mint jogi személyiségli kozérdekli vagyonkezel$ alapitvany altal
fenntartott magan felsdoktatasi intézmény egy jogalany, ezért az Egyetem egészére
nézve kell biztositani, hogy miikddése €s gazdalkoddasa megfeleljen a vonatkozo
torvényi és egyéb jogszabdlyi eldirdsoknak, kiilonosen a szamvitel, az adozas, a
vagyongazdalkodas, a foglalkoztatds és a kozbeszerzés teriiletén. A gazdalkodo
szervezeti  egységnek — Onalld  jogalanyisdg hidnyadban —  addszéma,
tarsadalombiztositdsi azonositd szama, bankszadmléja, kincstari koltségvetése,
szamviteli beszamoldja nincs, a ra vonatkozo koltségvetést, ezek megvalositasardl szolo
gazdasagi, pénziigyi beszamoldjat az Egyetem szervezeti egységeként a jelen és mas

belsd szabalyzatok keretei kozott és eldirasai szerint késziti el.
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15. A gazdéalkodo6 szervezeti egység bevételérdekii tevékenységet csak az adott egység

16.

gazdasagi referense altal ellendrzott részletes eldkalkulacié alapjan alap- vagy
vallalkozasi tevékenységként kezdhet meg. Az ingatlanhasznositds a Miiszaki
Igazgatdsagon keresztiil torténhet. A megkezdésre tervezett Uj tevékenység téritési
dijainak el kell érnie az el6kalkuldlt Onkoltséget. Kivételes esetben, a kancellar
engedélyével a téritési dij az onkdltség alatt is meghatarozhatd akkor, ha az érintett
tevékenységgel Osszefliggd koltségek tobbsége a bevétel beszedésétdl fiiggetleniil is

felmeriilnének.

A gazdalkodo szervezeti egységek felsorolasat jelen Szabalyzat 1. szdmu melléklete

tartalmazza.

I1.3. Iranyitas

1.

A Szegedi Tudomanyegyetem fenntartdja a Szegedi Tudomanyegyetemért Alapitvany.

Az Egyetem mikddtetése a Fenntart6 feladata.

2. A Fenntart6

sajat hataskorben kiadja, illetve modositja az Egyetem Alapit6 Okiratat,

kozli az Egyetem koltségvetésének kereteit (fodsszegeit) és értékeli a szamviteli

rendelkezések alapjan elkészitett éves beszdmolojat,

megvizsgalja az Egyetem szervezeti ¢és mikodési szabdlyzatat,
intézményfejlesztési tervét, koltségvetését,

ellenérzi az Egyetem gazdalkodasat, miikodésének torvényességét,

hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét,

hozzajaruldsa sziikséges az Egyetem hataskorében torténd rendszeres
pénzjuttatassal jaro cim, elismerés alapitasdhoz, éves képzési tevékenységének
- kiilondsen az inditott szakok, a képzés megszervezésének modozatai, a

tervezett szakos hallgatoi kapacitas — kialakitasahoz,
az Egyetem miikodése, gazdalkodasa ellendrzése céljabol jogosult az intézmény

tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartdsi adataihoz valo

hozzaférésre az Nftv. 3. mellékletben foglaltak szerint,
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g. jovahagyasaval hatdrozza meg az Egyetem az intézményben folytatott képzés
koltségét,

h. atdrvényesség biztositasa keretében ellendrzi az intézményi dokumentumokban
foglaltak megtartdsat, jogszertiségét, az Egyetem mikodésének ¢és a

dontéshozatalnak a jogszeriiségét.

3. Az Egyetem a szervezeti ¢s milkddési szabdlyzatat, intézményfejlesztési tervét,
koltségvetését, valamint ezek modositasat a Szenatus dontésétdl szamitott tizendt napon

beliil megkiildi a Fenntartonak.

4. Amennyiben az Egyetem a koltségvetésétdl eltérd dontést kivan hozni, azt eldézetesen

meg kell kiildenie a Fenntartonak.

5. A Fenntarto a Szenatus 4ltal hozott egyéb dontések megkiildését is kérheti.

I1.4. Az Egyetem vezetoi

1. Az Egyetem els6 szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont
mindazokban az tligyekben, amelyeket jogszabaly, az SZMR, a Kollektiv Szerzédés nem

utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

2. Az Nftv. 13/A. § (2) bekezdés a)—f) pontjaban meghatarozott feladatai tekintetében a
kancellar a felsdoktatasi intézmény vezetdjeként jar el. Az intézmény rektora a kancellar
dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa esetén a

Fenntartéhoz intézett kifogassal élhet.

3. A kancelldr utasitasban szabalyozza a mitkddéséhez kapcsolddd, pénziigyi kihatassal

bird, jogszabalyban, egyetemi szabdlyzatban nem szabalyozott kérdéseket.

4. Jelen Szabalyzatban keriilnek kialakitasra a tervezéssel, gazdalkodéssal, az ellendrzési
adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok teljesitésével kapcsolatos belsd eldirasok,

feltételek.
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5. Kiilon szabalyzatban keriilnek meghatarozasra:
a. abeszerzések lebonyolitdsaval kapcsolatos eljarasrend,

b. a belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésével és lebonyolitasaval,

elszamolasaval kapcsolatos kérdések,

c. az anyag- ¢és eszkozgazdalkodas szamviteli politikaban nem szabalyozott
kérdések,

d. a reprezentacids kiadasok felosztasat, azok teljesitésének és elszamoldsanak
szabalyali,

e. agépjarmivek igénybevételének és hasznalatanak rendje,

f. avezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabdlyai,

g a kozérdekll adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a

kotelezden kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje.

6. Az Egyetem Gazdasdgi FOigazgatosaganak vezetdje a gazdasdgi fOigazgatd. A
gazdasagi foigazgatd gazdalkodasi jogositvanyait az SZMR, valamint a mindenkor

érvényes utasitasok, a kancellar altal adott meghatalmazasok tartalmazzak.

IL.5. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolas

1. Az Egyetem Szerzddéskotési és kotelezettségvallalasi Szabéalyzata tartalmazza a
kotelezettségvallalés, ellenjegyzés, utalvanyozés és a teljesitésigazoldssal kapcsolatos
részletszabalyokat.

2. Az Egyetem nevében, az Alapit6é Okirataban meghatarozott feladatok ellatasa érdekében
a jogszabalyi eldirdsok és a belsd egyetemi szabalyzatokban rogzitettek betartasaval
vallalhatd kotelezettség, a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség figyelembe
vételével:

a. a kiadas (vagy raforditds) az adott piaci és jogszabalyi koriilmények kozott
elérhetd legkisebb legyen, a jogszabalyban, szerzédésben meghatarozott, illetve

altalanosan elvarhat6 mindség mellett (gazdasagossag),
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b. az ellatott feladat mas eredménye értékének (vagy az azokbol szarmazo
bevételnek) és a felhasznalt eréforrdsokhoz kapcsolddd kiadasnak (vagy
raforditasnak) a kiilonbsége a forrasok rendeltetésszerti felhasznaldsaval az adott
piaci és jogszabalyi koriilmények kozott optimalis, elérhetd legnagyobb legyen
(hatékonysag),

c. a kithzott célok — az elfogadott modositasokat, valtozd koriilményeket
figyelembe véve - megvaldsuljanak, a tevékenység tervezett és tényleges hatasa
kozotti kiilonbség a lehetd legkisebb mértékii legyen vagy a tényleges hatas
legyen kedvezobb a tervezettnél (eredményesség).

3. A gazdalkodo szervezeti egység kotelezettségvallalasainak az alapja a koltségvetési
javaslatban a Szenatus altal elfogadott, az adott gazdalkodo szervezeti egységhez tartozo

koltségvetési keret €s a beszerzési terv.

11.6. A szerzédéses kotelezettségvallalasra vonatkozo specialis szabalyok

1. Az Egyetemmel munkaviszonyban allé személy koteles elozetesen irasban az Egyetem
részére bejelenteni, ha akar munkavallaldjaként, akar munkavégzésre irdnyuld tovabbi
jogviszony keretében, 6 személyesen, vagy kozeli hozzatartozoja, vagy olyan gazdasagi
tarsasag illetve egyéb szervezet, amelynek tagja, vagy tisztségviseldje, (egyiittesen:
személyes érintettség) szerzddéses viszonyba 1€p az Egyetemmel, kozvetleniil, vagy

barmilyen szerzddéses lancolat vagy vallalkozasi konstrukcio Utjan kozvetetten.

2. Az eldzetes irasbeli bejelentés a megkotendd szerzddéstervezet megkiildésével torténik.

A kotelezettségvallalo dont a bejelentés ismeretében a szerzodés megkotésérol.

3. Kozvetett szerzOdéses kapcsolatnak mindsiil, ha az adott jogiigylet a meghatarozott
attételeken, lancolaton, kapcsolati konstrukcion keresztiil az Egyetem érdekkorében
teljesiil, illetve az Egyetem finanszirozza.

4. Nem kothetd szerz6dés olyan gazdasagi szereplével, amely vonatkozasaban a
munkavallalonak az 1. pontban meghatarozott bejelentési kotelezettsége all fenn és a
munkavallaldo az Egyetemmel fennallo foglalkoztatasi jogviszonydban az iigylethez
kotédéen

a. dontési jogkorrel rendelkezik, vagy

b. dontést javasol, vagy

c. dontésre befolyasold hatdsu kozremiikodo tevékenységet végez.
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A koltségvetés tervezése, keretgazdalkodas

111.1. Bels6 egyetemi koltségvetés tervezése

1. Az Egyetem gazdalkodasanak az alapja a Szenatus altal jovahagyott koltségvetésre

¢épiild belso koltségvetés.

2. Az Egyetem koltségvetési tervezési munkai magukban foglaljak:

a.

b.

€.

f.

a tervezési évre vonatkozo tervezési €s gazdalkodasi szabalyok Osszeallitasat,

a tervezési évet megel6zo év tényadatai, az el6z6 év gazdalkoddsanak pénziigyi
kihatasainak figyelembe vételét,

a tervezésre hatdo gazdasagi és jogszabdlyi kornyezet, a NEAK Iényegi,
bevételekre hatd szabalyozas tényezdinek figyelembe vételét,

a tervezési évre vonatkozd varhatd tendencidk, a mar ismert kormanyzati,
fenntartoi adatokbdl meghatarozott sarokszamok alapjan koltségvetési javaslat
készitését,

a szervezeti egységektol részadatok bekérését,

kari vezetokkel vald egyeztetést.

3. A koltségvetési javaslat készitésének alapelvei:

a.

a keretgazdalkodas tervezési és értékelési elveinek kialakitdsdban a stabilitas

biztositasa,

transzparencia és egyszerliség, egységes és atlathatd, mindenki altal nyomon

kovethetd szamitasok, elvek alkalmazasa,
szakmai indokoltsag, részletes szamitasokkal alatdmasztott tervek,

a gazdalkodasi egyensuly fenntartdsa, a szervezeti egységek finanszirozasi
egyenetlenségeinek csokkentése érdekében szolidaritas,

teljesitményalapu értékelés, amellyel lehetséges a megallapitott, timogatasra és
bevételekre épiilé keret rendszeres kovetése és moddositasa, a finanszirozas

egyenetlenségeinek kisziirésére,

a tervezés soran kooperacid a szervezeti egységek kozott.
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4.

A Kkancellar kozli a szervezeti egységekkel a tervezett gazdalkodasi kereteket,
tajékoztatast ad a tervezési iranyelvekrol, €s a hataridokrol.

Az egyetemi koltségvetés tervezetét a Dékani Kollégium véleményezi. Ezt kvetden az
Egyetem koltségvetését a kancellar eldterjeszti a Szenatus részére. A koltségvetés
Szenatus altali elfogadéasat kovetden a koltségvetést meg kell kiildeni a Fenntarto
részére véleményezeésre.

Az Egyetem a koltségvetés elkészitése soran egyetemi kar, Klinikai Kézpont szintig
alakitja ki a bevételi és kiadasi keretek dsszegét. Ezt kovetden az adott egyetemi karon,

Klinikai K6zponton beliil torténik a keretkiosztas.

a. A Kari Tanécs igényei szerint jogosult tovabbi dontést hozni a rektor és a
kancellar jovahagyasaval a Szenatus altal a kar szdmara jovahagyott koltségvetési
keretek karon beliili, a gazdalkodasi joggal felruhdzott egyéb egységek

(intézetek, tanszékek, kutatdcsoportok stb.) kozotti felosztasarol.

b. Az Intézeti Tanacs dont az intézet— koltségvetési keretének felhasznalasarol,

illetve felosztasarol.

c. A tanszéki értekezlet dontési hataskorébe tartozik — a Szenatus, a Kari Tanacs
altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok, valamint a rektor ¢és a
kancellar utasitasai alapjan a tanszék koltségvetési keretének felhasznélasa,

lletve felosztasa.

d. A kutatocsoport dontési hataskorébe tartozik — a kutatdcsoport Kari Tanacs altal
meghatarozott koltségvetési keretének felhaszndldsa a Szenatus, a Kari Tanacs
altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok, valamint a rektor és a

kancellar utasitasai szerint.

Az intézményi koltségvetés tervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa, koordinécidja
a Gazdasagi Foigazgatosag Koltségvetési és Kontrolling Iroda feladat- és hataskore,
azzal, hogy a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Koézpont vonatkozasaban — az
egészségligyl iranyitasi rendszerre vonatkozd specialis jogszabalyi rendelkezésekre
figyelemmel — az éves koltségvetési terv elkészitése és annak megkiildése a Gazdasagi

Foigazgatosag részre a SZAKK gazdalkodasért felelds elndkhelyettese feladata.
A tervezés modszertananak legfontosabb elemei:

a. az ugyviteli rendszerben létesitett keretek (pénziigyi kdzpontok) tartalménak

pontos meghatarozasa,
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b. tartdos kotelezettség csak tartdés bevételekre, pénziigyi alapon is megjelend

forrasokra vallalhato,

c. a személyi juttatdsok ¢és az azokhoz kapcsoldédo jarulékok, egyéb kozterhek
tervezett kerete tartalmazzon minden, a gazdalkodo szervezeti egység

tevékenységével kapcsolatos bérelem fedezetet,

9. A Gazdasagi Foigazgatosag az éves koltségvetési javaslatban az elfogadott keretszamok
felosztasat, a gazdalkodas fobb jellemzdit, a teljesitmények elemzését negyedéves, és
havi monitoring keretében folyamatosan figyelemmel kiséri és arrdl a gazdalkodo
szervezeti egységek vezetdit tajékoztatja. A keretek nyilvantartdsa az tligyviteli
rendszerben torténik. A Koltségvetési és Kontrolling Iroda felel a kontrolling rendszer

miikodtetéséért és a szervezeti egységek folyamatos szakmai tdmogatasaért.

111.3. Bevételek és kiadasok

1. Az Egyetem a bevételi és kiadasi kereteket miikddési és felhalmozasi részletezésben
tervezi és tartja nyilvan.

2. Az Egyetem, mint fels6oktatdsi intézmény, valamint az altala fenntartott kozoktatasi
intézmények és szakképzo iskola miikddésehez sziikséges fedezetet a Fenntarto altal
biztositott valamint az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazo tamogatas, egyéb atvett
pénzeszkodz, sajat bevételek és allamhaztartason kiviili forrasbol szarmazo6 bevételek
biztositjak.

3. Miikodési és felhalmozasi kiadasok azok kozgazdasagi jellege szerint:

a. a személyi juttatdsok, amelyek a foglalkoztatottaknak kifizetett illetménybdl,
munkabérbdl és mas juttatdsokbol, valamint a nem foglalkoztatott természetes
személyeknek juttatott mas jovedelmek megfizetésébdl szdrmaznak,

b. a munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi ado, amelyet a
kifizetést teljesitd megfizetni koteles,

c. a dologi kiadasok, amelyek a készletek és szolgaltatisok vasarlasa, mas
befizetési kotelezettségek teljesitése, kamatfizetés és mas, a miikddés soran

keletkezd kiadasok teljesitésébdl szarmaznak,
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az ellatottak pénzbeli juttatdsai, amelyek a tarsadalombiztositasi ellatasokbol,
csaladi tamogatasokbol €s a természetes személyeknek betegséggel, lakhatassal

vagy mas okbol megfizetett ellatasi tipust kifizetésekbdl szarmaznak,

a beruhazasok, amelyek az ingatlanok, targyi eszkdzok és mas tartdsan hasznalt
eszk6zok megszerzésébol, részesedések megszerzéséhez vagy nodveléséhez

kapcsolodo kiadasok teljesitésébdl szarmaznak,

a felyjitdsok, amelyek a tartosan hasznalt eszkdzok felujitdsdnak kiadasaibol

szarmaznak,

IIL.5. A keretgazdalkodas szabalyai

Az Egyetem gazdalkodasanak kereteirdl, a forrasainak hatékony elosztdsarol a
Szenatus a koltségvetési javaslat elfogadasaval dont. A keretgazdalkodas alapjat az
elfogadott koltségvetés jelenti.
A decentralizalt keretgazdalkodéas soran a gazdalkodd szervezeti egység vezetdje a
Szenatus altal meghatarozott keretei erejéig, valamint a gazdalkodo szervezeti egység
sajat bevételei felhaszndlasarol jogszabalyok és az Egyetemi szabalyzatok, utasitasok
betartasa mellett 6nalldoan jogosult donteni.
A gazdalkodasi keret az egyetemi szintii keretek gazdalkodo szervezeti egységek
részére torténd lebontasaval képzddik. A gazdalkodasi keret képezi a mitkddési és
felhalmozasi (személyi juttatasok, a jarulékok, a dologi, az ellatottak pénzbeli
juttatasai) és a felhalmozasi (beruhazas, felajitas) kiadasok forrasat.
A koltségvetési javaslatban tervezett bevételek realizalodéasat kovetden — kivéve az
NEAK tamogatas — képeznek felhasznalhato gazdalkodasi keretet, kotelezettség ezt
kovetden vallalhato.
A keretgazdak a koltségvetésben tervezett, illetve év kozben modositott kereteiket az
Egyetem szabalyzataiban meghatarozottak szerint hasznalhatjak fel.
a. A kozfeladat finanszirozasi szerz0dés szerinti éves keretbdl az aktudlisan
engedélyezett keret hasznalhat6 fel.
b. A meghatarozott célra kapott forrdsok esetében (palyazati forrasok, alapitvanyi
tamogatasok, adomanyok, segélyek, stb.) kizarolag a juttato altal meghatarozott
cél érdekében, a tamogatasi szerzddésben (megallapodasban) megjelolt

mértékben hasznalhatdak fel.
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IV. Konyvvezetési és beszamolasi kotelezettség

1. Az Egyetem éves beszamol6 készitésére, és a konyvvezetésre a Sztv. eldirdsait
szlikséges alkalmazni. A beszamolasi kotelezettség a kdvetkezo teriiletekre
vonatkozik:

2. Az Egyetem a tevékenysége soran eldforduld, a vagyoni és pénziigyi helyzetét
befolyasold gazdasagi eseményekrdl a kettds konyvvitel rendszerében folyamatos
pénziigyi és szamviteli nyilvantartast vezet, figyelembe véve a vonatkozo Sztv.
eldirasokat. A nyilvantartdsokat a gazdasagi év végén zarja le.

3. A nyilvantartasokkal szemben tadmasztott kovetelmény, hogy az eszk6zok és forrasok
valtozasait

a. avalosagnak megfeleld,
b. folyamatos,
c. attekintheto és

d. zart rendszerben mutassa be.
4. A szamviteli elszamoldsokra és a beszamolasra vonatkoz6 részletszabalyokat az
Egyetem Szamviteli Politikaja, és az annak keretében elkészitett tovabbi belsd

szabalyzatok tartalmazzak.

V. A gazdalkodas egyes teriiletei

V.1. Emberi eroforras gazdalkodas: személyi juttatasok és létszam

1. Az emberi er6forras—gazdalkodas alapvetd célja, hogy a szakmai feladatok ellatasdhoz
sziikséges human erdforrasa megfeleld mennyiségben, mindségben, Osszetételben ¢és

idében rendelkezésre alljon.

2. Az emberi er6forras—gazdalkodas teriiletei kiilonosen:
a. aszikséges 1étszam toborzasa, kivalasztasa, felvétele és foglalkoztatdsa,

b. amunkaerd képzése, fejlesztése,

18. oldal / 30. oldalbol



Szegedi Tudomanvegyetem Gazdalkodasi Szabalvzat

c. amunkaer6 min6sitése,

d. célszerli bérezési, teljesitményértékelési és Osztonzési rendszer kialakitésa,

mukodtetése,
e. munkaiigyi kapcsolatok gondozésa,
f. akapcsolodo adozasi kotelezettségek teljesitése,

g. az adatszolgaltatds, beszamolasi kotelezettségek teljesitése, belsd informacids

rendszerének kidolgozésa, és miikddtetése.

3. Az éves koltségvetés keretében a Szenatus dont a gazdalkodd szervezeti egységek

személyi juttatasokkal kapcsolatos keretérol

4. A személyi juttatasok keretdsszegét a feladatellatashoz sziikséges erdforrds-igény,
valamint a foglalkoztatottak jogviszonyaira ¢és egyéb juttatdsokra vonatkozo
jogszabalyok alapjan bels6 szabalyzok alapjan sziikséges az Egyetemnek
megallapitania. A személyi juttatdsok keretdsszege a megfeleld 6sszegli munkaadokat
terheld jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi add Osszege nélkiil nem tervezhetd és
hagyhato jova.

5. Az Egyetemnél foglalkoztatisra iranyuld jogviszony Iétesitéséhez kapcsoloddan
legfeljebb a 6. pont szerint szamitott személyi juttatasok mértékéig, a munkavégzésre
iranyuld mas jogviszony létesitéséhez kapcsolodoan legfeljebb a 6. pont szerint
szamitott személyi juttatadsok mértekéig vallalhato kotelezettség.

6. A személyi juttatdsok keretdsszege képezi a fedezetét a teljes munkaidOben, rész-
munkaiddben foglalkoztatottaknak a gazdalkodasi év januar honapban elszamolt, de a
megel6z6 év december honapra jard személyi juttatas, illetve a targyév januar-november
honapra vonatkozd keresetbe tartoz6 személyi juttatdsainak, tovabba a keresetbe nem

tartozo rendszeres juttatdsainak és az allomanyba nem tartozok személyi juttatasainak.

7. Az Egyetem, és a gazdalkodo szervezeti egységek részére jovahagyott személyi
juttatasok keretével 6nalldan gazdalkodik.

8. Az adohatosag felé teljesitendd bevallasi €és befizetési kotelezettségek teljesitésére a
targyhonapot koveto honap 12. napjaig keriil sor.

9. A gazdalkodo egységek személyi juttatas kereteinek betartasaért a gazdalkodd egység

vezetdje a felelOs.
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10. A munkaltatot, illetve a munkavallalot terhelé adok és jarulékok megallapitdsa a

jogszabaly altal el6irt személyi juttatasok figyelembevételével torténik.

V.2. Hallgatoi pénzbeli juttatasok

1.

A hallgatdi pénzbeli juttatasok, illetve a hallgatok altal fizetend6 dijak korét €s mértékét,
valamint a hallgatok kartéritési kotelezettségét e szabalyzat, tovabba a Szenatus altal
elfogadott a Szegedi Tudomanyegyetem hallgatoi altal fizetend6 dijakrol és téritésekrol,
valamint a résziikre nytjthat6 egyes timogatasokrol szolo szabalyzat tartalmazza.

A hallgatéi pénzbeli juttatdsok keret terhére torténd kifizetést a Gazdasagi
Foigazgatosag Pénziigyi Irodaja teljesiti.

A hallgatoi pénzbeli juttatasok keret terhére havonta esedékes 9sztondijak kifizetésének

1dépontjat a vonatkozod szabalyzatban a Szenatus hagyja jova.

V.3. Dologi koltségek és beruhazasi kiadasok

1.

A dologi keretek Osszevontan tartalmazzak mindazon miikodési, fenntartasi,
gazdalkodasi kiadasok fedezetét altalanos forgalmi adodval egyiitt, amelyek nem
tartoznak a beruhézasi, felujitasi, a személyi, €s a munkaadokat terheld jarulékok, az

ellatottak pénzbeli juttatasai kozé.

Dologi kiadasnak mindsiilnek:
a. készletbeszerzések,
b. kommunikécios szolgaltatasok,
c. szolgaltatasi kiadasok,
d. kikildetések, reklam- és propagandakiadasok,

e. kiilonféle befizetések €s egyéb dologi kiadasok.

A decentralizalt gazdalkodas keretében az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges anyag,
aru, kisértékl targyi eszkoz, immaterialis javak, és egyéb beszerzéseket, valamint a
kiilonféle szolgaltatasok megrendelését a gazdalkodo szervezeti egység a beszerzésekre
vonatkoz6 szabdlyzatok, illetve az ezekhez kapcsolodd utasitdsok, korlevelek,

kozlemények eldirdsai szerint hajthatja végre.
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10.

11.

Az Egyetem valamennyi beszerzési eljarasaban biztositani kell a Kbt. szabalyozasnak,
- a felelds gazdalkodas szabalyainak betartasa érdekében valdé megfelelést.
Az egyetemi pénzeszkozok tervezhetd felhasznélasa, valamint az alaptevékenységhez
szlikséges feladatok magas szinvonalon torténd ellatasa érdekében a gazdalkodo
szervezeti egységek beszerzési tervet készitenek. A beszerzési tervnek minimalisan a
kovetkezoket sziikséges tartalmaznia:

a. abeszerzendd aru- és szolgaltatdscsoportok megnevezése,

b. ahozzajuk rendelt keret 6sszege,

c. abeszerzés tervezett idopontja.
A gazdalkod¢ szervezeti egységek beszerzési tervének dsszesitése alapjan a Beszerzési
Igazgatosag elkésziti az Egyetem kozbeszerzési €s beszerzési tervét, amelyet az
beszerzési igazgatd terjeszt a Szenatus elé jovahagyasra.
A beszerzés kezdeményezéséhez elengedhetetlen a gazdalkodo szervezeti egység
beszerzési tervének rendelkezésre alldsa. Nem tervezett igény beszerzésére csak akkor
kertilhet sor, ha az igényl0 szervezet a beszerzési tervében meghatarozottak
atcsoportositasa alapjan, vagy palyazati, illetve egyéb eldre nem tervezett forras

megszerzése soran tobbletforrashoz jut.

Az Egyetem a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen, forrdsai felhasznalasanak
atlathatdsaga érdekében, beszerzései korében nyilvanossagot biztosit.

A beszerzési folyamatban szerepldk az Egyetem érdekeit és céljait kovetkezetesen kell,
hogy képviseljék.

Az Egyetem import beszerzéseinél az eurdpai unids vamjog, a Magyarorszag érvényes
nemzetkzi szerzodései, valamint az unidés vamjog végrehajtasarol sz616 2017. évi CLIL

torvényben foglaltak alapjan jar el.

A felhalmozasi kiadasok keretdsszegét alkotjak a beruhazasi valamint a feltjitasi

kiadasok.

a) Az Egyetem épiileteiben, 1étesitményeiben miiszaki (felajitas, beruhazas) munkakat

kizarolag a Miuszaki Igazgatosag hataskorrel bird egységének eldzetes szakmai

jovéhagyasaval lehet végezni.
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b) Barmilyen forrasbol szarmazé  gép, miszer, telekommunikaciés és
szamitastechnikai  rendszer/rendszerelem  telepitéséhez, amely  tovabbi
kotelezettségvallalast vonhat maga utdn, a szakmailag érintett igazgatd irdsbeli
egyetértése sziikséges.

C) A gép- és miiszerberuhazas/beszerzés utalvanyrendeletéhez a gazdasagi egységnek
csatolnia kell az eszkoz alloméanyba-vételi bizonylatdnak két példanyat.

d) A felgjitas eredményeként 1étrejott értéknovekedéssel a targyi eszkozok egyedi
nyilvantartasdban szerepld brutto értéket az lizembe-helyezési eljaras soran készitett
dokumentécid alapjan novelni kell.

e) Beruhazas, felujitas a beszerzés egyetemi rendjének figyelembevételével végezhetd
el.

f) A beruhazasi (a decentralizalt gazdalkodasi jogkor alapjan beszerezhetd gép, miiszer
stb. eszkéz esetében is) és a felijitasi igényeket évenként a hataskorrel bird
igazgatosag felhivasa alapjan kell bejelenteni.

g) Valamennyi gazdalkodo szervezeti egységnek, az éves koltségvetési tervezési
folyamat keretein beliill Beruhazasi és felujitasi tervet sziikséges készitenie. A
tervnek tartalmaznia kell a beruhdzasok, feltjitasok tervezett forrésait.

h) A gazdalkod6 szervezeti egységeknek a beruhdzasi igényeikrél gazdasagossagi
szamitasokat sziikséges késziteniiik.

i) A Miszaki Igazgatosag feladata a beruhdzasok adatainak elkiilonitett kezelése €s a

vezetés folyamatos tdjékoztatasa.

V.5. Kozponti és egyéb egységeken beliili szolgaltatasok

1. Kozponti szolgéltatdsnak mindsiilnek:

a. a kozponti szolgaltatd egységek altal végzett azon tevékenységek, melyeket a
gazdalkodd egységek vesznek igénybe a feladatellatasuk kapcsan (oktatési,
kutatési tevékenységeikhez),

b. olyan tipust szolgéltatasok, melyet esetileg, az adott szervezeti egység egyedi
igénylése alapjan 14t el a kdzponti szolgaltatd egység,

c. olyan szolgaltatas elvégzése, amely kdzponti egységhez van sorolva, de a koltség

ténylegesen nem a koOzponti egység miikodésével fiigg Ossze (példaul

bankkoltség).

22. oldal / 30. oldalbol



Szegedi Tudomanvegyetem Gazdalkodasi Szabalvzat

2. Az 1. pont a. pontjaban meghatarozott szolgaltatasok, elére meghatarozott vetitési
alapok mentén, a kdzponti szolgaltatdo egységek terve alapjan a koltségvetési javaslat
elkészitése soran kidolgozott szamitasok alapjan kerlilnek meghatarozasra és havonta,
iddaranyosan keriilnek atkonyvelésre a szervezeti egységek altal megadott keretekre.

3. Az 1. pont b. pontjaban meghatarozott szolgaltatasok értéke a tényleges igénybevétel
alapjan, teljesitmény elszdmolassal keriil kiterhelésre a szervezeti egységek altal
megadott keretekre.

4. Az lpont c. pontjdban meghatarozott szolgaltatasok értéke, elore meghatarozott vetitési
alapok mentén, a tényleges igénybevétel alapjan, havonta keriil atkonyvelésre a
szervezeti egységek altal megadott keretekre.

5. A kozponti szolgéltatdsok atterhelésének elveit, mutatdoszamait, illetve az egyes
szolgaltatasok csoportositasat a koltségvetés tervezésekor, a koltségvetési javaslat
elkészitése keretében sziikséges meghatarozni.

6. Belsd szolgaltatdsnak mindsiil kiilondsen a szellemi vagy egyéb tevékenység nyujtasara
iranyul6 megallapodas, valamint ingatlanra vagy ing6 dolgokra (miszer, eszkdz, gép,
berendezés. butorzat stb.) vonatkozé hasznalati jogok ataddsa, amely sordn a birtokba
vehetd dolgokra vonatkozo rendelkezési jog végleges dtaddsa nem torténik meg, €s nem

keriil sor Uj vagyonelem létrehozéséara vagy beszerzésére.

7. A belsé szolgaltatdsok Onkoltségszamitasi, arképzési szabdlyait az Egyetem
Onkoltségszamitasi Szabalyzata tartalmazza. A szolgéltatas ellenértékét a Pénziigyi és
Szamviteli Iroda vezeti at. A szolgaltatasok ellenértekét a felhasznald gazdalkodd
egyseég keretei biztositjak, a szolgaltatd szervezeti egység keretének a javara.

8. Az atoktatdsra vonatkozo részletes szabalyokat a gazdalkodo egységek kozott megkotott
atoktatasi megallapodasok tartalmazzak.

9. A Klinikai Kozpontot érintd koltségek atterhelését egyedi megallapodasokban

sziikséges rogziteni.
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VI. A pénzforgalom lebonyolitasanak szabalyai

VI.1. A szamlak feletti rendelkezési jog

1. Az Egyetem Magyar Allamkincstarnal vezetett bankszamlai feletti rendelkezési jogkort
az Egyetem altal bejelentett, kancellari jovahagyéssal rendelkez6 munkavallalok

elektronikus alairasi jogosultsaggal gyakoroljak.

2. A szamlak feletti rendelkezési jogot két jogosult egylittesen gyakorolja az utaldsi

megbizasok elektronikus aldirasaval. Az alairasra jogosultak ezen jogkorok gyakorlasa
kapcsan teljes korii anyagi, biintetdjogi, meghatarozott tartalmi munkajogi feleldsséggel

tartoznak.

3. A szamlak feletti rendelkezési jogosultsag a Kincstar, illetve a pénzintézet iranyaban

Osszegszeriien nem korlatozhato.

A Gazdasagi Féigazgatosag Pénziigyi Iroda nyilvantartast vezet az aldirasra, illetve a
készpénzfelvételre jogosultak korérdl. A szamlak feletti rendelkezési jog Magyar
Allamkincstar felé torténd bejelentése az erre a célra szolgaldo Alairas bejelentd
kartonon, az ennek mellékletét képezé kiegészitd nyilatkozaton felsorolt szamlak
tekintetében a kancellar jovahagyasaval (alairasaval) torténik. Az Alairds bejelentd
kartonon a rendelkezési jog gyakorlasara felhatalmazott munkavallalok neve, beosztésa,
aldirdsa, a hasznalni kivant bélyegzd keriil bejelentésre a kancellar alairasaval. A
bejelentett alairasok a szamla megsziinéséig, vagy 0j alairasok bejelentéséig érvényesek.
Az Egyetem a dolgozok lakasépitési, lakdsvasarlasi munkaltatoi timogatasanak céljara
az OTP-nél vezetett bankszamlai feletti alairasi, rendelkezési jogot az adott kar altal,

ezen jogkorrel felruhdzott személyek latjak el.

VI.2. Szamlak kiegyenlitése

1.

A szallitolr szamlék kiegyenlitését a Gazdasagi Foigazgatosag Pénziigyi Iroda — a
szabalyosan utalvanyozott és igazolt szamla alapjan — akkor kezdeményezheti, ha a
gazdalkodo egység altal megjelolt témaszamon a keret, valamint az Egyetem szamléjan
a forras rendelkezésre all, és a szamla igazoladsa a szallito teljesitésére vonatkozdan a

kapcsolddo belsd szabalyzatokban leirtak szerint megtortént.

24. oldal / 30. oldalbol



Szegedi Tudomanvegyetem Gazdalkodéasi Szabalyzat

2. Kifizetésre az el6iras szerinti alairasokkal ellatott, utalvanyrendelettel felszerelt szamlak

keriilhetnek. Ha a szamla Gsszege tobb szervezet, feladat, t¢émaszam, vagy tobb forras
kozott (vagy ezek kombinécidjaként) oszlik meg, azt az utalvanyrendeleten vagy a
szdmlan kiilon-kiilon kell feltiintetni.

Az igazolt és utalvanyozott szamlak hataridore valo kifizetésének feltétele, hogy azok
a szamlakon feltiintetett fizetési hatarido elétt legalabb 6t munkanappal, illetve a lehetd
legrovidebb idon beliil megérkezzenek a Gazdasagi Féigazgatdosaghoz.

Csak leigazolt és ellendérzott szamla (tartalmi, formai kovetelmények, alatamasztd
dokumentacid, mellékletek, igazolasok megléte) kertilhet szamfejtésre és kifizetésre. A
pontatlanul kitoltott, hidnyosan felszerelt, tovabbd a rosszul utalvanyozott vagy
fedezethianyos szamlat a Gazdasagi Foigazgatdésag Pénziigyi Iroda az érintett
gazdalkodd egységnek visszakiildi. A szadmla késedelmes kifizetésébdl szarmazod

esetleges késedelmi kamat a gazdalkodo egységet terheli.

V1I. Egyéb rendelkezések

VIL.1. Nyilvantartas, adatszolgaltatasi kotelezettség

1.

A jogszabalyi eldirasok, a kiilonbozd jelentéstételi kotelezettségek ¢és a
keretgazdalkodas sordn rendelkezésre allo keretek betartdsa végett folyamatosan
figyelemmel sziikséges kisérni a kotelezettségvallalasokat, koveteléseket, illetve a
tényleges bevételek €s kiadasok adatait, alakulasat.

Az Egyetem kotelezettségeinek ¢és koveteléseinek Osszesitett nyilvantartasat a
Gazdasagi Fdigazgatosag végzi. A nyilvantartas hatékony vezetésének érdekében a
gazdalkodd egységek gazdasagi vezetdi, gazddsagi referensei, ligyintézoi, pénziigyi
ellenjegyz6i kotelesek a szamviteli szabalyok szerint naprakész, iddszerii adatokat
biztositani. A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkezOk kiadasaikrol, bevételeikrol,
aktualis kereteikrdl, jogosultsagi szintjiknek megfeleléen nyerhetnek adatokat az

tgyviteli rendszerbdl.

3. Azigyviteli rendszer folyamatos karbantartasaval biztositani sziikséges, hogy:

a. a fenntartd, a hatoésagok részére készitendd beszdmoldkhoz, bevalldsokhoz,

jelentésekhez sziikséges adatok, valamint
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VII.2.

b. az Egyetem vezetése, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodo €s a hozzajuk tartozo
szervezeti egységek vezetdi, az Egyetem testliletei, bizottsagai szdmara a vezetoi
informaciok rendelkezésre alljanak.

Az adatfeldolgozast, illetve adatszolgéltatds lehetOségét az iigyviteli rendszerben
egységes kodrendszer tdimogatja.
Az adatszolgaltatasok soran az érintett szervezeti egységek kotelesek egyiittmiikddni a

gazdasagi féigazgatosaggal.

Adozas

Az Egyetem az é&ltalanos forgalmi ado szempontjabdl adodalanynak mindsiil. F6
tevékenysége adomentes, mely mellett adokoteles tevékenységeket is végez.

Az altalanos forgalmi add nyilvantartasa, elszamoldsa és bevallasa a Pénziigyi és
Szamviteli Iroda feladata, a kiadasok besorolasa és az adokoteles bevételekhez
kapcsolasa a szervezeti egységek feladata és felelGssége.

A fizetend6 idegenforgalmi add beszedésérdl, a Gazdasagi Foigazgatosag felé torténd
adatszolgaltatasrol az lizemeltetdk, az ad6 bevallasarol és befizetésérdl a Gazdasagi
Féigazgatosag gondoskodik.

A tarsadalombiztositassal Osszefiiggd adok, jarulékok megéllapitisa a jogszabaly
szerint, ado- és jarulékkoteles juttatasok figyelembevételével torténik. A munkaadoéi
jarulékot, a tappénz hozzdjaruldst, az egészségiigyi hozzajarulast, a rehabilitacios
hozzajarulast a jogszabalyban meghatarozott médon kell szamfejteni és megfizetni.

A jarulékok utalvanyozasat a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag végzi.
Az ado6- és illetékmentesség figyelemmel kisérése, tovabba az illetékes hatdsagok felé a
bejelentési  kotelezettségek teljesitése a Gazdasdgi FOigazgatosag feladata.
Adokotelezettségekkel kapcsolatos nyilatkozat az Egyetem nevében a kancellar vagy a

gazdasagi fOigazgatd ellenjegyzése mellett adhat6 ki.
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VII1.3. Bels6 kontrollrendszer, belso ellenorzés

1. Az Egyetem a Bkr. el6irasainak megfeleléen a Kancellar gondoskodik a belsé

kontrollrendszer mitkddtetéséért, aki koteles - a szervezet minden szintjén érvényesiilo

— megfeleld

a.
b.
C.

d.

€.

kontrollkdrnyezetet,

kockazatkezelési rendszert,
kontrolltevékenységeket,

informacios és kommunikacids rendszert és

monitoring rendszert kialakitani és miikodtetni.

2. Az Egyetem belsé kontrollrendszerére vonatkozd részletes eldirdsokat a hatdlyos

Kancellari Utasitas tartalmazza.

3. Az el6irasok betartdsa érdekében az Egyetem valamennyi folyamatat ugy kell

megszervezni, illetve a bels6 szabalyzatokat ugy kell kialakitani, hogy

a.

az Egyetem valamennyi feladatellatasa megfeleljen a szabalyszerliség,
szabalyozottsag, gazdasagossag, hatékonysag ¢s eredményesség
kovetelményeinek.

az egyetemi vagyonnal (eszkozokkel és forrasokkal) torténd gazdalkodéas soran
ne keriiljon sor rendeltetésellenes felhasznalasra, visszaélésre, pazarldsra,

az Egyetem miikddése tekintetében biztositva legyenek a megfeleld, pontos €s

naprakész informaciok.
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VIII. Zaro rendelkezések

1. Jelen szabalyzatot a Szenatus 2021. december 20. napjan hozott SZ-75-V11/2021/2022.
(X11.20.) szamu hatarozataval elfogadta.

2. Jelen Szabalyzat 2021. december 20. napjan Iép hatalyba. Rendelkezéseit a folyamatban
1évo tligyekben is alkalmazni kell. A szabalyzat a kovetkezd linken érhetd el

folyamatosan: http://www.uszeged.hu/egyetem/szabalyzatok. A 2016. julius 11. napjan

elfogadott Gazdalkodasi Szabalyzat hatalyat veszti.

Kelt: Szegeden, 2021. év december ho 20. napjan.

Prof. Dr. Rovo Laszlo sk. Dr. Fendler Judit sk.

rektor kancellar
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Szegedi Tudomanvegyetem

1. szama melléklet - Az Egyetem decentralizaltan gazdalkodoé szervezeti egységei

a. Karok ¢s Klinikai Kozpont

Allam- és Jogtudomanyi Kar,
Bartok Béla Muvészeti Kar,

Bolcsészet- ¢s Tarsadalomtudoményi Kar,

iv.  Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar,

V.  Fogorvostudoméanyi Kar,

vi.  Gazdasagtudomanyi Kar,
vii.  Gyogyszerésztudomanyi Kar,
viii.  Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar,

iIX. Mezbgazdasagi Kar,

X.  Mérnoki Kar,

xi.  Szent-Gyorgyi Albert Orvostudomanyi Kar,
xii.  Természettudomanyi és Informatikai Kar,
xiii.  Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont

b. Kozponti kutatasi egységek:

- SZTE Bajai Obszervatorium

- Interdiszciplindris Kutatasfejlesztési és Innovacios Kivalosagi Kézpont

c. Az Egyetem kdzponti szolgaltatd egységei:

—

. Doktori Intézet

. SZTE Tanarképz6 Kozpont,

. SZTE Felnéttképzési Kozpont,
. SZTE Junior Akadémia,

Gazdalkodasi Szabalyzat

. Szegedi Tudomanyegyetem Frankofén Egyetemi Kozpont,
. Karrier Iroda,
. Kdznevelési intézmények, szakképzd intézmények,

. Egyetemi Eletvezetési Tanacsado Kozpont,

O o0 3 OO W Bk~ W

. Kozoktatasi Vezetoképzd és Tovabbképzo Intézet,
10. Szakkollégiumok,

11. Interdiszciplinaris Fotonikai Koordinacios Kézpont,
12. Természetes Vegyiiletek Interdiszciplinaris Kozpont

13. Interdiszciplindris Tuddsmenedzsment Kutatokozpont,

29. oldal / 30. oldalbol



Szegedi Tudomanvegyetem Gazdalkodasi Szabalvzat

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

MOL Kutatasszervezési Koordinacidés Kozpont,
IKT és Tarsadalmi Kihivasok Kozpont,

Jozsef Attila Tanulmanyi és Informacids Kozpont,
SZTE Klebelsberg Konyvtar,

Egyetemi Szaklevéltar,

Idegennyelvi Kommunikacios Intézet,
Fiivészkert,

Szegedi Tudomanyegyetem Konfuciusz Intézet,
Ko6zalkalmazotti Tanacs Iroda,

EHOK Iroda,

Sportkozpont,

Kollégiumok.

d. Az Egyetem gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi egységei:

a) a Gazdasagi Foigazgatosag,

b) Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatdosag,

c) Stratégiai és Fejlesztési Féigazgatosag,

d) Miszaki Igazgatdsag,

e) Beszerzési Igazgatosag,

f) Informatikai és Szolgaltatasi [gazgatosag,

g) Oktatasi Igazgatosag,

h) Nemzetkozi és Kozkapcsolati [gazgatosag,

i) Bels6 Ellendrzési Osztaly
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